
 
    

     

 

      

 

Beste collega’s, 
  
Wat geweldig leuk was het om 
veel van jullie weer gezien te 
hebben de afgelopen tijd! Er was 
dan ook een grote opkomst bij de 
buffetten in Emmen en Groningen 
en ook voor de Bingo was er veel 
interesse. Het komend jaar zullen 
we meer van deze momenten 
organiseren; (oprechte) aandacht 
voor elkaar staat dan ook centraal 
bij de aanpak van AtHomeFirst. 
Een speciaal welkom voor alle 
medewerkers in Groningen die 
zijn overgekomen van andere 
zorgorganisaties; fijn dat jullie er 
zijn en we hopen dat jullie een 
goede tijd bij ons hebben! 
    

 

Goed om te weten 
 



Cliëntenmap 
 

In september 2022 zijn we gestart met de evaluatie van de cliëntenmap. Met 
een kleine groep collega’s hebben we de map doorgenomen en gekeken 
wat er goed was, maar ook wat er verbeterd kon worden. De cliëntenmap 
was toe aan een nieuwe versie en dankzij alle input heeft dit geleid tot een 
mooi resultaat! 
Misschien moet je even wennen en kijken hoe de map nu is opgebouwd. De 
inhoud en volgorde is een beetje gewijzigd; voorin de map zit nu het 
afsprakenformulier en de presentielijst. Deze formulieren worden het meest 
gebruikt en ingezien. Daarnaast zit er uitleg in over schoonmaken met de 
microvezeldoek en is er ruimte voor notities. 
De opmaak van de cliëntenmap is in de kleuren van de nieuwe website en 
geeft de map een mooi en vrolijk uiterlijk, we zijn er trots op en danken 
iedereen die heeft meegedacht aan deze nieuwe vormgeving! 
    

 

Aandraagbonus 
 

Nieuwe collega’s gezocht! 
 

Jullie hebben het vast gehoord, gelezen en gemerkt; het wordt steeds 
lastiger om nieuwe collega’s te vinden. Het aantal mensen met 
huishoudelijke hulp blijft groeien, het ziekteverzuim is hoog en medewerkers 
kiezen voor andere banen met bijvoorbeeld meer uren. Dit betekent dat we 
in de gemeente Emmen wachtlijsten hebben voor nieuwe cliënten en 
wanneer iemand ziek wordt of uitvalt het lastig is vervanging te regelen. Ook 
in Groningen in ons nieuwe gebied, zien we dat het steeds lastiger wordt om 
nieuwe medewerkers te vinden. We willen dan ook graag een beroep op 
jullie doen; ken je iemand die ook graag bij ons zou willen werken? Maak je 
vrienden, buren of anderen enthousiast voor het werken bij AtHomeFirst! 
Wanneer het lukt om via jou een nieuwe collega te werven dan ontvang je 
van ons een cadeaubon van 25 euro. Laat jij je coördinator weten wanneer 
dit je is gelukt? 
    

 

 
 

 
 

 
 



Leuk nieuwtje! 
 

 

Nieuwe website 
 

 

Misschien hebben jullie het al gezien; onze website is in een compleet nieuw jasje 
gestoken. De oude website bestond al bijna 7 jaar en we zijn intussen gegroeid en 
veranderd; goed om dit ook te laten zien op onze website. De nieuwe stijl die kleurrijk 
is en het ‘podium’ die aandacht geeft aan medewerkers en mooie initiatieven, zie je 
ook terug in bijvoorbeeld cliëntenmap; we zijn er erg blij mee! 
 

 
 
 
     

Gezocht: 
 

Nieuw OR lid Groningen 
 

De ondernemingsraad is op zoek naar een nieuw OR-lid dat werkzaam is in de regio 
Groningen. Op dit moment komt 1 OR-lid uit Groningen en we kunnen wel wat 
versterking gebruiken uit deze regio. Zeker gezien de ontwikkelingen die in 
Groningen gaande zijn met het gebiedsgericht werken, kunnen we jouw input goed 
gebruiken en zijn jouw ideeën waardevol. 
Als OR-lid vergader je 1 keer per maand in Emmen over verschillende onderwerpen. 
Vanuit onze rol als OR  kunnen wij invloed uitoefenen op het beleid van AtHomeFirst. 
Soms gaat het om meedenken, soms om adviseren of meebeslissen. Vooral jouw 
ervaring op de werkvloer is erg belangrijk voor ons en voor de directeur. 
Je hoeft als beginnend OR-lid niet direct alles te weten/te kunnen. Het is vooral 
belangrijk dat je gemotiveerd en enthousiast bent om onderdeel uit te maken van de 
OR. 
Ben je nieuwsgierig? Draai dan een keertje met ons mee. Dan kun je zelf ervaren of 
het bij jou past om OR-lid te zijn. Je kunt je aanmelden via or@athomefirst.nl 
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Collega in het zonnetje! 
 

Wistjedatjes 
 

In deze rubriek staan we stil bij belangrijke momenten van medewerkers van 
AtHomeFirst 
  
In maart is Marga Sijbom 12.5 jaar in dienst. Van harte gefeliciteerd! 
    

   

 
 


